
 

 
เกณฑ์การให้คะแนนผลงานอำเภอ TO BE NUMBER ONE  ระดับภาค 

เพื่อเลื่อนสถานะ  :  ดีเด่น   
      

 
 
 
 
 

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนน 
(คะแนนเต็ม  100  คะแนน) เต็ม ที่ได ้

1. นโยบายและแผนการดำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 34  
1.1 มีการกำหนดนโยบาย  เป้าหมาย  ยุทธศาสตร ์/ วิสัยทศัน ์/ พันธกจิ  ในการดำเนนิงานโครงการ 

 TO BE NUMBER ONE ระดับอำเภอ  และสนบัสนนุการดำเนินงานชมรม 
o ชัดเจน  เป็นรูปธรรม 
o มีการแจ้งใหห้นว่ยงานที่เกี่ยวข้องทราบและถือปฏิบัต ิ เป็นลายลักษณ์อักษร  

สามารถนำไปปฏิบัตไิด้จริง 
o มีการประชุมหรือมอบนโยบาย / แผนงานใหห้นว่ยงาน / ผู้เกี่ยวข้อง   เพื่อทราบและปฏิบตัิ  

รวมทัง้นิเทศ  กำกบั  ตดิตาม 
• การประชมุหวัหน้าส่วนราชการระดบัอำเภอประจำเดือน ทุกเดือน 
• การประชมุเครือข่าย TO BE NUMBER ONE ทกุประเภท ไมน่้อยกวา่ ปีละ 4 ครั้ง 
• การนเิทศติดตามงานในพื้นที่ ไมน่้อยกว่า ปีละ 4 ครัง้ และนำผลมาใชป้ระโยชน ์    

  

1.2 มีคำสั่งแตง่ตัง้คณะกรรมการโครงการ TO BE NUMBER ONE ระดบัอำเภอทกุระดบั  
โดยกำหนดบทบาทหน้าทีช่ดัเจน  

  

1.3 มีแผนการดำเนินงานของอำเภอ TO BE NUMBER ONE ครบตาม 3 ยุทธศาสตร ์ 
หลักของโครงการ TO BE NUMBER ONE  
1.3.1 แผนระยะสัน้ 1 - 3 ปี  และ แผนระยะยาว 3 - 5 ปี ซึ่งระบรุายละเอียดกิจกรรม  

วัตถุประสงค ์ ระยะเวลา  เป้าหมาย  งบประมาณ  และผู้รับผดิชอบที่ชัดเจน  
**(ต้องนำเสนอใหค้รบถ้วน  มีใน Fact Sheet  แสดงรายละเอียด)   

1.3.2 แผนงาน / กิจกรรม  เช่น 
1) การรณรงคโ์ดยการใช้สื่อและกิจกรรม เพื่อสร้างกระแส  

**(ใช้สื่ออะไร  กิจกรรมอะไร  มีความต่อเนือ่งอย่างไร) 
2) การป้องกนัและแก้ไขปัญหายาเสพติดและปัญหาอืน่ ๆในกลุ่มสมาชิก ตามแนวทาง 

โครงการ TO BE NUMBER ONE  **(มีอะไรบ้าง) 
3) การสรา้งและพัฒนา เครือขา่ย 

3.1) สนับสนนุการจัดตั้งชมรม TO BE NUMBER ONE  ครบทั้งในชุมชน  สถานศกึษา  
สถานประกอบการ และหนว่ยงานกระทรวงยุตธิรรม  
**(อย่างไร  แสดงรายละเอยีดชัดเจน) 

3.2) สนับสนนุการจัดตั้งศูนย์เพ่ือนใจ TO BE NUMBER ONE ครบทั้งในสถานศึกษา  
สถานประกอบการ และหนว่ยงานกระทรวงยุตธิรรม  
**(อย่างไร  แสดงรายละเอยีดชัดเจน) 

 
 
 
 
 

 



 
 

 
 
 

3.3) ส่วนรว่ม และสนบัสนนุการจัดกิจกรรมของ 
o ชมรม TO BE NUMBER ONE ในอำเภอ  **(อย่างไร  ในปีปัจจบุัน) 
o โครงการ TO BE NUMBER ONE  **(อย่างไร  ในปปีัจจุบัน) 
• ส่งหรือสนับสนุน สมาชกิชมรม TO BE NUMBER ONE ของอำเภอ  

เข้ารว่มประกวด TO BE NUMBER ONE DANCERCISE ระดับจงัหวัด  
และรว่มงานระดับภาค / ประเทศ 
หรือ เข้าร่วมประกวด TO BE NUMBER ONE IDOL ระดับจังหวดั  
และรว่มงานระดับภาค / ประเทศ 
หรือ เข้าร่วมประชุมสมัมนาเครือข่าย TO BE NUMBER ONE ระดบัจังหวดั  /
ระดบัประเทศ  เป็นประจำทุกป ี

• ส่งและสนับสนุน ชมรม TO BE NUMBER ONE ของอำเภอ เขา้ประกวด 
ระดบัจังหวดั / ภาค  และรว่มงานระดบัประเทศ  

• สมัครเป็นสมาชิก / สั่งซื้อ นติยสาร TO BE NUMBER ONE ร่วมกับจงัหวัด  
เป็นประจำทุกป ี  

4) พัฒนาศกัยภาพสมาชิก / ชมรม 
5) จัดการประกวดชมรม TO BE NUMBER ONE ระดับอำเภอ เพื่อคดัเลือกเข้าร่วมประกวด

ระดบัจังหวดั / ภาค 
6) จัดสัมมนาเครือข่าย TO BE NUMBER ONE ระดบัอำเภอ ประจำป ี**(จำนวนผู้เขา้ร่วม) 
7) การแก้ไขปญัหายาเสพตดิ / การดำเนินงานตามโครงการใครตดิยายกมือขึน้ **(อย่างไร) 

o มีระบบการคน้หาผูเ้สพ / ตดิยา ในสถานศึกษา ชุมชน และสถานประกอบการ 
o มีระบบการส่งผู้เสพ / ตดิยา  เขา้บำบัดรักษาฟื้นฟูในรูปแบบ จิตสงัคมบำบดั   

เพื่อให้มีมาตรฐานเดียวกันในการประเมนิ 
o อำเภอจัดค่ายบำบัดและฟื้นฟูเอง อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง **(ระบุกลุม่เป้าหมาย /  

จำนวนผู้เขา้ค่ายบำบดั / จำนวนครัง้)   
o มีการจดัเกบ็ รวบรวมข้อมูล  ตดิตาม และประเมนิผลความสำเร็จของโครงการฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1.4 มีแหลง่ที่มาของงบประมาณ  ได้แก่  งบประมาณประจำปี  และงบประมาณสนบัสนนุจากหนว่ยงาน
ภายนอก เช่น อปท. ภาครฐั ภาคเอกชน  ฯลฯ 

  

1.5 มีระบบการเกบ็ข้อมูล การรายงาน และตดิตามประเมินผลดำเนินงาน TO BE NUMBER ONE  
ระดบัอำเภอ ที่เปน็ปัจจบุัน และเครือข่ายชมรม / สมาชกิ  ในอำเภอ  สามารถเข้าถงึได ้ 

  

1.6 มีการบูรณาการความรว่มมอืจากทุกภาคสว่น 
o การสนองนโยบายและใหค้วามร่วมมือกับจังหวดัในการดำเนินงานโครงการ TO BE NUMBER ONE 

เช่น การเข้าร่วมกิจกรรมที่จงัหวดัจดัขึน้, การประชาสัมพันธ์ ผลงานของจงัหวัดโดยใช้สื่อต่าง ๆ,  
     การรายงานผลการดำเนินงานส่งจงัหวัดภายในกำหนดและสม่ำเสมอ,  และการประกาศเปน็ 
     อำเภอ TO BE NUMBER ONE 
o ศูนย์ประสานงาน TO BE NUMBER ONE ระดับอำเภอ เพื่อเก็บรวบรวมและเชือ่มโยงข้อมูล

ข่าวสาร รวมทั้งประสานงานกับเครือข่ายในอำเภอและจังหวดั 
o มีคณะกรรมการ TO BE NUMBER ONE ระดับอำเภอที่ครอบคลุมทุกภาคส่วน 

  



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนน 
เต็ม ที่ได ้

2. ผลการดำเนินงาน 28  
2.1 มีข้อมูลการรายงาน และติดตามประเมินผลการดำเนินงาน TO BE  NUMBER ONE ของอำเภอ  

**(อย่างไร แสดงรายละเอียด) 
2.2  มีการดำเนนิงานเปน็ไปตามช่วงระยะเวลา และเป้าหมายที่กำหนดไว้ในแผน  

 **(อย่างไร แสดงรายละเอยีด) 
2.3 มีสัดสว่นจำนวนสมาชิกกลุม่เป้าหมาย 6–24 ปี ในอำเภอ ไมน่้อยกว่ารอ้ยละ 60 จากจำนวนทัง้หมด 

**(ให้แสดงจำนวน)  
**หมายเหต ุ ตั้งแต่สถานะเงินปทีี ่1 ขึน้ไป  ให้เปรียบเทียบแต่ละป ี

 
 
 
 
 

 

2.4 มีการจดัตัง้ชมรม TO BE NUMBER ONE ทุกประเภทของอำเภอ ดังนี้ **(ต้องครบทุกข้อ)   
**มีใน Fact Sheet  แสดงรายละเอียดข้อมูลชดัเจน**  
2.4.1  มีชมรมฯ  ในชุมชน  :  ไมน่้อยกวา่ร้อยละ 60  จากจำนวนทั้งหมด(หมูบ่้าน / ชุมชน) 

    **(ให้แสดงจำนวน)       
2.4.2  มีชมรมฯ  ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และสถานศึกษาระดับอาชีวศกึษา 

 และอุดมศึกษา  :  ไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 60  จากจำนวนทั้งหมด  
    **(ให้แสดงจำนวน) 

**หมายเหตุ  ใหแ้ยกเปน็ **ระดับมัธยมศึกษา เท่าไหร่ / **ระดับมธัยมศึกษาขยายโอกาส เท่าไหร ่   
                      **ประถมศึกษา เท่าไหร ่/ **ระดับอาชีวศกึษา และอุดมศึกษา เท่าไหร ่

** 
 
 
 
 
 

 
 

2.5 มีการจดัตัง้ศนูย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาของอำเภอ  ไมน่้อยกว่ารอ้ยละ 30 
จากจำนวนการจดัตัง้ชมรมฯ ในสถานศึกษาทัง้หมดในข้อ 2.4.2  **(ให้แสดงจำนวน และชื่อชมรม) 

  

2.6 มีชมรม TO BE NUMBER ONE กลุ่มต้นแบบหรือกลุม่ดีเดน่ เข้าร่วมประกวด ดังนี*้*(ต้องครบทุกขอ้) 
**มีใน Fact Sheet  แสดงรายละเอียดข้อมูลชดัเจน** 
o มีชมรมฯ ในชุมชน  เขา้ประกวดระดับภาค  จำนวน    1    แหง่   หรือ   

มีชมรมฯ ในสถานศกึษา เขา้ประกวดระดบัภาค  จำนวน    1    แหง่ 
         **หมายเหต ุ สถานศึกษา หมายถึง ระดบัการศึกษาขัน้พื้นฐาน  ระดบัอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 

**  

2.7 การพัฒนาศกัยภาพ **(อะไรบ้าง อย่างไร) 
o จัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพ เช่น การอบรม, การสมัมนา, การศึกษาดงูาน ฯลฯ 
o ส่งแกนนำ และสมาชิกเข้าคา่ยพัฒนาระดับจังหวดั 

2.8 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การดำเนินโครงการ TO BE NUMBER ONE กับอำเภอ TO BE NUMBER ONE 
และชมรม TO BE NUMBER ONE อืน่ ๆ ทั้งในและนอกจังหวัด ไมน่้อยกว่า ปีละ 3 ครั้ง 

 
 
 
 

 



 

 

เกณฑ์การให้คะแนน 
คะแนน 

เต็ม ที่ได ้
3. ผลสำเร็จทีเ่ป็นรูปธรรม 16  

3.1 ผลการบำบดัรักษาสมาชิก TO BE NUMBER ONE ในโครงการใครตดิยายกมือขึ้น ของอำเภอ 
**(อย่างไร แสดงรายละเอียดข้อมูลชัดเจน) 

o ไม่กลับไปเสพซ้ำ ภายใน 1 ป ี
o จำนวนผู้ตดิยาลดลง  
o ได้รบัโอกาสและประโยชน์จากการเข้าร่วมโครงการฯ เชน่  การศึกษาต่อ  การทำงาน 

3.2 สมาชิก / แกนนำ / เครือข่ายผู้ปฏิบัติงานในชมรม ในอำเภอ   มีผลงาน / ไดร้ับรางวลัจากผลงาน 
TO BE NUMBER ONE ระดับ**อำเภอ  **จังหวดั  **ภาค/เขต  **ประเทศ  **นานาชาต ิ

3.3 สมาชิก / แกนนำ / เครือข่ายผู้ปฏิบัติงาน ได้รับโอกาสและประโยชน์จากการเข้ารว่มกิจกรรม  
เช่น โอกาสในการศึกษาต่อ หรือ การทำงาน ฯลฯ 

3.4 สามารถนำแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE ไปเป็นแนวทางพัฒนาคุณภาพชีวิตและแก้ไข
ปัญหาพฤตกิรรมไม่พึงประสงค์ของเยาวชนในอำเภอได้ เช่น ลดปญัหายาเสพติด, ลดปัญหาตัง้ครรภ์
ก่อนวัยอันควร, ลดปัญหาการฆ่าตัวตายในวัยรุ่น, เยาวชนกลุ่มเป้าหมายไดร้ับการยอมรับทางสังคม 
ฯลฯ **(ให้ยกตวัอย่าง) 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

4. ความต่อเนื่องของการดำเนินงาน TO BE NUMBER ONE 2  
4.1 มีผลการดำเนินงานไมน่้อยกว่า 2 ปี  และเข้าร่วมประกวดอย่างต่อเนื่อง 
4.2 ส่งและสนับสนุนชมรม TO BE NUMBER ONE ในชุมชน และ สถานศึกษา เขา้รว่มประกวด 

เพื่อคัดเลือกระดบัจังหวดั / ภาค / ประเทศ  ต่อเนื่องทกุปี  **(อย่างไร ในปปีัจจุบนั) 

 
 

 

5. การนำเสนอ 20  
5.1 ผู้นำเสนอ  

5.1.1  เป็นผู้บรหิารระดับสงูของอำเภอ / หนว่ยงานที่เกี่ยวข้อง   
o นายอำเภอ  เลขานกุารโครงการ TO BE NUMBER ONE ของอำเภอ 
     และหัวหน้าสว่นราชการอื่นที่เกี่ยวข้อง หรอื ผูแ้ทนอื่น ๆ 
o ปลัดอำเภอ  เลขานุการโครงการ TO BE NUMBER ONE ของอำเภอ 
     และหัวหน้าสว่นราชการอื่นที่เกี่ยวข้อง หรอื ผูแ้ทนอื่น ๆ 

5.1.2 น้ำเสียง บุคลกิภาพ ความมัน่ใจ น่าเชื่อถอื 
5.1.3  มีความเข้าใจเนื้อหาที่นำเสนอ 
5.1.4  เนื้อหาทีน่ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการนำเสนอ 

5.2 สื่อประกอบการนำเสนอ 
5.2.1  รูปแบบการนำเสนอน่าสนใจ ดึงดดูใจ สร้างสรรค์ (กรณีใช้วีดิทัศน์ ไม่ควรเกิน 2 นาที) 
5.2.2  รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูล ประกอบการนำเสนอถูกต้อง เชือ่ถือได้ และต้องเป็นการดำเนินงาน   

 ภายใต้โครงการ TO BE NUMBER ONEไม่ใช่จากโครงการอืน่ 
5.2.3  มีความพร้อมในการนำเสนอทั้งด้าน สคริปต์ Fact Sheet / สื่อภาพ และเสียง 
5.2.4  เอกสารประกอบการนำเสนอ(Fact Sheet)นำส่งคณะกรรมการ โดยไม่จดัทำเป็นรปูเล่มหนา 

5.3 ผู้นำเสนอต้องไม่นำเสนอโดยพูดเร็ว ฟังไมท่ัน ไม่เข้าใจ 
5.4 ใช้เวลาและกติกาการนำเสนอตามทีโ่ครงการกำหนด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


