
 
 

แบบฟอรท่ี์ 1 
ประกาศเจตนารมณ์เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

 ข้าพเจ้า นางสาวเนตรชนก  บัวเล็ก ผู้อำนวยการสำนักงานโครงการ TO BE NUMBER ONE 
พร้อมด้วยบุคลากร  สำนักงานโครงการ TO BE NUMBER ON ขอประกาศเจตนารมณ์ว่า จะร่วมกันขับเคลื่อน  
สำนักงานโครงการ TO BE NUMBER ONE ให้เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ ตามหลัก “คุณธรรมนำการพัฒนา” 
ภายใต้คุณธรรมเป้าหมาย “ พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู ” จาก “ปัญหาที่อยากแก้” และ “ความดี
ที่อยากทำ” ดังนี้ 

 ปัญหาที่อยากแก้ 
 1. การให้บริการและการประสานงานกับเครือข่ายในโครงการ TO BE NUMBER ONE ให้ดียิ่งขึ้น  
 2. การดูแลบุคลากรให้ปฏิบัติหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและให้เกิดสมดุลในการดำเนินชีวิต 
                        ที่ดีข้ึน  
 3. การจัดสรรเวลาให้บุคลากรได้ไปทำบุญที่วัดในระหว่างการเดินทางไปปฏิบัติหน้าที่    
                         ต่างจังหวัด  
 ความดีที่อยากทำ 

❖ พอเพียง  
           1.รณรงค์ให้ใช้กระดาษรียูสในการทำงาน 
                    2.รณรงค์ให้ใช้ถุงผ้าและการนำภาชนะมาใส่อาหารแทนถุงพลาสติกเพื่อลดขยะที่ทำ

ให้เกิดภาวะโลกร้อน เป็นการแสดงความรับผิดชอบต่อสังคมส่วนรวม 
        3.รณรงค์ใช้วัสดุจากธรรมชาติในการทำกระทง ด้วยวัสดุย่อยสลายง่ายไม่ทำลาย

สิ่งแวดล้อม เป็นการร่วมสืบสานประเพณีลอยกระทงของไทย และยังเป็นการ   
ประหยัดไม่ต้องหาซื้อเพราะทำด้วยตัวเอง 

                              4.รณรงค์ให้ออมเงินโดยเป็นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์กรมสุขภาพจิต 
❖   มีวินัย 

1. บุคลากรมีระเบียบวินัยในการปฏิบัติหน้าที่เป็นข้าราชการและพนักงานราชการที่ดี  
            มีความรับผิดชอบสูง บุคลากรสำนักงานโครงการ TO BE NUMBER ONE ปฏิบัติ  
                                  หน้าที่ด้วยความขยันและทุ่มเท 
                               2.การแต่งกายสุภาพเรียบร้อย และ 

➢ กำหนดให้บุคลากรใส่เสื้อ TO BE NUMBER ONE ทุกวันพุธ  
➢ ใส่เสื้อ TO BE NUMBER ONE ในวันที่ปฏิบัติงานรับเสด็จ              
➢ ใส่เสื ้อ TO BE NUMBER ONE ในวันที ่จัดกิจกรรมในโครงการ TO BE 

NUMBER ONE  
❖ สุจริต 

     1.บุคลากรสำนักงานโครงการ TO BE NUMBER ONE ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์    
                              สุจริต ขยันอดทน  

❖ จิตอาสา 
                      1. บุคลากรร่วมบริจาคโลหิตให้กับสภากาชาดไทย ณ กรมการแพทย์  

                                ประจำปี 2567 ครั้งท่ี 1 วันที่ 26 มีนาคม 2567 /ครั้งที่ 2 วันที่ 25 มิถุนายน 2567 
         ประจำปี 2567 ครั้งที่ 3 วันที่ 20 กันยายน 2567 
                                ประจำปี 2568 ครั้งที่ 4 วันที่ 24 ธันวาคม 2567 
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❖ กตัญญู 
                           1.บุคลากรสำนักงานโครงการ TO BE NUMBER ONE ร่วมรดน้ำกราบ 
                               ขอพรจากที่ปรึกษาโครงการ TO BE NUMBER ONE เนื่องในประเพณ ี
                               สงกรานต์ ปีใหม่ไทย ประจำปี ด้วยความเคารพรักและรับฟังคำชี้แนะ                         
                               แนวทางการปฏิบัติงาน ด้วยความขยันอดทน ซื่อสัตย์สุจริต ดูแลกันและกัน                        
                               เหมือนพี่น้อง เป็นดังครอบครัว TO BE NUMBER ONE  
 โดยดำเนินการอย่างเต็มกำลังความสามารถ เพ่ือให้ สำนักงานโครงการ TO BE NUMBER ONE 
“เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบอย่างยั่งยืน” ต่อไป 

  ประกาศ ณ  วันที่  20   เดือน  ธันวาคม  พ.ศ. 2567  

              

                   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

( นางสาวเนตรชนก  บัวเล็ก ) 
นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 

ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการสำนักงานโครงการ TO BE NUMBER ONE 


